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DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Regulamentul de organizare si functionare cuprinde prevederi specifice conditiilor concrete de
desfasurare a activitatii in cadrul Liceului Tehnologic Edmond Nicolau, Braila.

Art. 2. Conducerea Liceului Tehnologic Edmond Nicolau, Braila va duce la indeplinire prevederile
prezentului Regulament de organizare si functionare.

Art. 3. Respectarea Regulamentului de ordine interioara este obligatorie pentru directori, personalul
didactic de predare, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, medical, elevi si parinti care
vin Tn contact cu unitatea de invatamant.

Art. 4. Prezentul Regulament de ordine interioarad a fost elaborat in conformitate cu Ordinul privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar nr.
5115/2014 - Ministerul Educatiei si Cercetarii (M.Of.Nr.23 din 13 ianuarie 2015, M.Of.Nr.23 bis din 13
ianuarie 2015), in temeiul art. 21 alin. (1), art. 80 alin. (2), art. 86 alin. (1) si (2) si art. 94 alin. (2) lit. g)
si s) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 , cu modificarile si completarile ulterioare a altor acte
normative elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.

Art. 5. Regulile de disciplina si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale elevilor si
parintilor care decurg din prezentul Regulament, sunt stabilite in vederea desfasurarii in conditii
optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-educativ, precum si a activitatilor
conexe care se desfasoara in cadrul scolii.

Art. 6. Prevederile prezentului Regulament se pot modifica anual sau completa ulterior, ori de cate
ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numarul membrilor Consiliului de Administratie si cu consultarea
parintilor, elevilor si organizatiei sindicale din unitate. Regulamentul poate fi imbunatatit Tn urma
modificarii legislatiei in domeniul invatamantului.

Art. 7.

a. Conducerea scolii si profesorii - diriginti au obligatia prelucrarii prezentului Regulament tuturor
elevilor si parintilor acestora. Prelucrarea catre personalul didactic auxiliar si nedidactic se va efectua
de catre directorul scolii.

b. Prezentul Regulament va fi facut public on-line sau prin afisaj in vederea consultarii acestuia de
catre toate persoanele interesate.

Art. 8. Prezentul regulament este completat de efectele juridice ale ROFUIP/2015, Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, Legii 272/2004 si 257/2013 privind drepturile copilului, OG 137/2000 privind
combaterea discrimindrii, legislatiei privind asigurarea calitatii, Codul Muncii actualizat, a
Contractului colectiv de munca precum si a altor norme in vigoare care reglementeaza activitatea
intr-o institutie de educatie

ORGANIZAREA ACTIVITATII SCOLARE

Art. 8. Anul scolar 2017-2018 incepe pe data de 1 septembrie 2017 si se incheie pe data de 31 august
2018.

Art.9

9.1. Activitatea scolara se desfasoara de luni pana vineri, dupa urmatorul program:

a. schimbul | - 8:00 — 14:00 / durata orei de curs este de 50 de minute, iar pauza este de 10
minute cu o pauza mare de 20 de minute.

b. schimbul Il — 14:00- 21:00 /durata orei de curs este de 50 de minute, iar pauza este de 5
minute fara pauza mare.

c. in corpurile A, B activitatea personalului de curatenie incepe la ora 7% si se termind la ora
21:30. Personalul care deserveste cantina si internatul au program special de lucru pentru
acoperirea integrala a nevoilor serviciilor furnizate.

d. evidenta prezentei personalului se va face in condici speciale, pentru cadre didactice, pentru



personalul auxiliar si pentru personalul de intretinere din scoala.

e. evidenta orelor efectuate peste program se va face in condica respectiva, destinata acestui
scop in care se vor consemna: ziua, durata, tipul de activitate desfasurata si scopul
desfasurarii activitatii.

f. modul de programare si evidenta a concediilor de odihna, a concediilor de boala, de studiu si
a celor fara plata, a zilelor libere, precum si de sanctionare a cadrelor didactice care
absenteaza nemotivat trebuie stabilit de conducerea scolii si inregistrat de secretarul sef.

g. Plecarile din unitate ale personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic in timpul
programului, se fac numai cu avizul conducerii scolii si numai din motive bine intemeiate sau
in interes de serviciu.

9.2. Activitatile extra curriculare (pregatirea suplimentara, cercurile, activitatile cultural artistice,
sportive, etc.) se desfasoara in afara orarului scolii, la sfarsitul saptamanii cu exceptia unor activitati
de comemorare a unor personalitati sau de marcare a unor evenimente care se petrec pe plan
national/ mondial dupa un calendar bine stabilit

Art.10. Tn situatii obiective (epidemii, calamit&ti naturale, etc.) cursurile scolare pot fi suspendate pe
o perioada determinata. Suspendarea cursurilor scolare se poate face la cererea directorului, dupa
consultarea sindicatului si aprobarea inspectorului scolar general. Suspendarea cursurilor va fi
urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei scolare.

PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR $I NEDIDACTIC
PERSONALUL DIDACTIC

Art. 11. Toate cadrele didactice implicate prin natura functiei in instruirea si educarea elevilor scolii
vor trebui sa dea dovada de punctualitate, responsabilitate, consecventa, corectitudine, fermitate si
seriozitate in rezolvarea tuturor problemelor legate de demersul instructiv-educativ.

Art. 12. Toate cadrele didactice au datoria de a se preocupa de conservarea si imbunatatirea bazei
materiale a scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Salile de clasa vor fi
in responsabilitatea directa a profesorilor diriginti, care au obligatia de a recupera de la colectivele
respective contravaloarea daunelor produse in colaborare cu compartimentul administrativ si
financiar.

Art. 13. Organizarea unor reuniuni cu caracter privat, ocazionate de diverse sarbatori, se va face, fara
exceptie, in afara orelor de curs cu aprobarea conducerii scolii.

Art. 14. Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar, care se va desfasura
prin implicarea cadrelor didactice si elevilor scolii, se va desfasura cu aprobarea conducerii scolii si va
fi adusa la cunostinta conducerii scolii cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare.

Art. 15. Este interzis consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolului in incinta
scolii.

Art. 16. Tn prima zi, a fiecdrui semestru, cadrele didactice vor prezenta conducerii scolii planificirile
anuale si semestriale in format letric (in scris). Tn cursul semestrului, autorii planificirilor pot
interveni cu modificari sau completari.

Art. 17. in cazul in care un membru al personalului din scoald nu poate fi prezent la program din
motive medicale sau situatii deosebite, este de datoria sa sa anunte conducerea scolii la Thceputul
zilei respective. Neanuntarea in prealabil a absentei se considerd absentd nemotivata. Concediile
medicale trebuie aduse la secretariatul unitatii in termen de maximum 3 zile de la eliberarea acestora
de catre medic.

Art. 18. Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare care le sunt
necesare in procesul instructiv-educativ si pentru propria perfectionare.

Art. 19. Profesorii diriginti au obligatia de a tine evidenta invoirilor medicale si a cererilor de invoire a
elevilor de la parinti intr-un dosar special.

Art. 20. De regula activitatile extra curriculare trebuie sa se desfasoare in afara orelor de curs.

n cazul in care desfisurarea activitatilor extra curriculare, care se organizeazd cu colectivul de elevi,
se suprapune cu anumite ore de curs, se impune recuperarea secventelor de predare / lectiilor.



Art. 21. In cazul in care desfisurarea consiliilor profesorale se suprapune cu anumite ore de curs,
profesorii care predau la clasele respective au obligatia de a recupera orele pierdute, prezenta la
consiliile profesorale fiind obligatorie.

Art. 22. Cadrele didactice au obligatia de a stabili si promova in relatia cu elevii si parintii acestora
principiile corectitudinii si respectului reciproc, de a manifesta transparenta si deschidere pentru
comunicarea bilaterala.

Art. 23. Nu este permisa intarzierea cadrelor didactice la ora de curs si nici utilizarea telefonului
mobil pe parcursul acesteia.

Art. 24. Cadrele didactice au obligatia de a semna zilnic condica de prezenta si de a consemna in
aceasta titlul lectiei.

Art. 25. Cadrele didactice au obligatia de a participa la controlul medical periodic.

Art. 26. Cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate in termenul stabilit de
conducerea unitatii, conform ROFUIP.

Art. 27. Intreg personalul are obligatia de a-si desfisura activitatea astfel incat si fie aplicate si
promovate normele specifice de asigurare a calitatii in Tnvatamantul preuniversitar.

Art. 28. Cadrele didactice au obligatia de a evalua rezultatele la Tnvatatura in mod ritmic, in
conformitate cu metodologiile elaborate de Centrul National de Evaluare si Examinare.

Art. 29. Aprecierea performantelor elevilor la nvatatura se dezbat in consiliile claselor si
profesionale.

Art. 30. Notele acordate se comunica imediat elevilor, se motiveaza si se trec in documentele de
inregistrare corespunzatoare, numai de profesorul care a efectuat evaluarea. Pentru o evaluare
obiectiva si corecta a elevilor se aplica prevederile art. 122 din ROFUIP, aprobat prin OMENCS 2016.
Art.31. Elevii au dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare.

Art. 32. Rezultatele lucrarilor scrise semestriale (la obiectele la care acestea se dau) vor fi analizate
impreunad cu elevii intr-o ora distincta, vor fi pastrate in scoald pana la sfarsitul anului scolar si vor
putea fi consultate de parintii elevilor in cazul in care acestia doresc sa le vada, in prezenta
profesorului care preda disciplina respectiva.

Art. 33. Situatia scolara se va incheia conform ROFUIP — 2016, art. 112-138.

Art. 34. Profesorii diriginti au obligatia de a completa corect documentele scolare , pe baza actelor
originale sau a copiilor xeroxate si de a proceda la actualizarea datelor ori de cate ori este nevoie.

Art. 35. Este interzisa modificarea de note sau medii. Notele neclare sau eronat consemnate se pot
anula prin tdierea cu o linie numai cu cerneala rosie, dupa care se va aplica sigiliul scolii si semnatura
directorului scolii. Tn acelasi mod se va proceda si la anularea mediilor inscrise eronat.

Art. 36. Motivarea absentelor elevilor se va face numai de catre diriginte (sau de profesor in cazul
intarzierilor) in baza unei adeverinte medicale eliberate de medicul cabinetului scolar, de catre
medicul de familie sau de o unitate spitaliceasci. in situatii deosebite, motivarea absentelor se poate
face pe baza unei cereri intocmite de parinti si avizata de conducerea scolii.

Art. 36. Elevii au dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta, doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie

Art. 37. Toate cadrele didactice Tmpreuna cu secretarii scolii raspund permanent de asigurarea
protectiei cataloagelor, a registrelor matricole si a condicilor de prezenta.

Art. 38. Se interzice scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare mentionate la art. 36, pentru
completare sau din alte motive.

Art. 39. Toti profesorii diriginti au obligatia si raspund de instruirea riguroasa a elevilor care
efectueaza serviciul pe scoald, precum si a celor care efectueaza serviciul in clasa.

Art. 40. Toti profesorii au obligatia de efectua serviciul pe scoalda conform programarii.

Art. 41. Tn primele 15 zile ale anului scolar vor fi completate, actualizate si avizate toate carnetele de
note ale elevilor, actiune de care sunt responsabili dirigintii claselor.

Art. 42. Personalul didactic al scolii are obligatia de a-si completa dosarul personal cu actele
necesare. La dosarul personal vor fi prezentate numai acte Tn copie, scoala neasumandu-si
raspunderea pentru pastrarea actelor originale.



Art. 43. Tnvoirea cadrelor didactice de la cursuri se va face numai in cazuri bine justificate, cu
aprobarea conducerii scolii, pe baza de cerere scrisa care presupune, in mod obligatoriu, asigurarea
suplinirii cu cadru didactic de specialitate pentru toate orele ce nu pot fi efectuate.

Art. 44. Cadrele didactice, in general , si profesorii diriginti, in special, au obligatia de a Tnsoti
permanent elevii la toate activitatile de grup organizate cu aprobarea conducerii scolii: excursii,
drumetii, vizionari de spectacole, actiuni cultural-artistice si sportive, concursuri, serbarea scolii etc.
Art. 45. Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau pentru a rezolva
diferite probleme straine de activitatea scolara planificata.

Art. 46. Tn interiorul Liceului Tehnologic ,Edmond Nicolau” fumatul de citre elevi, este interzis.

Art. 47. Este interzisa strangerea de bani de la elevi si pastrarea lor de catre profesori. Sustinerea
financiara a activitatilor educative se realizeaza de catre comitetele de parinti sau de membrii
Asociatiei de Tineret Edmond Nicolau pe baza de planuri de activitati si proiecte facute publice.
Art.48. Se interzice crearea si functionarea in incinta scolii a oricaror formatiuni politice, desfasurarea
unor activitati de propaganda politica, a celor de prozelitism religios sau a oricaror forme de
activitate care incalca normele de moralitate ce primejduiesc sanatatea fizica sau psihica a elevilor.
Art. 49. Se interzice transmiterea de mesaje politice parintilor prin intermediul elevilor, acceptarea in
spatiul scolar a unor afise cu mesaj electoral.

Art. 50. Se interzice categoric tuturor cadrelor didactice sa foloseasca parti din pauzele elevilor,
pentru terminarea activitatii de predare - invatare.

Art. 51. Profesorii care au ultima ora din schimb au obligatia de a supraveghea eliberarea integrala a
spatiilor, Tn mod ordonat si operativ, constatdnd si eventualele nereguli ce vor fi semnalate
profesorului de serviciu/personalului administrativ /conducerii scolii.

Art. 52. Toate cadrele didactice au obligatia de a informa in mod operativ profesorului de serviciu
/dirigintele/agentul de paza/conducerea scolii cu privire la orice aspect legat de manifestari
necorespunzdtoare ale unor elevi sau ale unor colegi ce sunt sanctionabile conform prezentului
regulament.

Art. 53. Toti profesorii diriginti vor informa in mod operativ parintii elevilor pentru orice abatere
savarsita de acestia, atat in scoala cat si in afara ei, si vor stabili de comun acord masurile care
trebuie luate.

Art. 54. Este interzisa tratarea la orele de dirigentie a unor teme din specialitatea profesorului
diriginte, in afara tematicii precizate in planificarea activitatii educative.

Art. 55. Este interzis schimbul de ore fara comunicarea acestui aspect conducerii scolii .

Art. 56. Cadrele didactice stagiare se vor pregati zilnic pentru lectii, intocmind proiecte didactice care
vor pute fi consultate in portofoliu personal la cerere.

Art. 57. Este interzisa parasirea clasei de catre profesor in timpul desfasurarii orelor.

Art. 58.

a. Este interzisa scurtarea orelor prevazute in orar, cu exceptia cazurilor in care acest lucru este
stabilit de conducerea scolii, in scopul desfasurarii unor activitati la nivelul intregii scoli.

b. Conform unei planificari stabilite Tmpreuna cu reprezentantii ISU, de 4 ori pe an; orele vor fi
intrerupte pentru organizarea unor exercitii de evacuare in caz de incendiu, cutremur sau alte situatii
de urgenta. Exercitiile de evacuare vor urma o procedura pe care trebuie sa o cunoasca intreg
personalul scolii si toti elevii.

Art. 59. Tn cazuri exceptionale, dirigintii vor aproba, cu acordul conducatorului scolii , ca elevii
navetisti sa plece cu 10-20 minute mai devreme de la ultima ora cu conditia preluarii informatiilor de
la colegi

Art. 60. Tot personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a consulta materialele
informative puse la dispozitie in cancelarie, on-line, prin afisaj si de a se conforma neconditionat
notelor interne , normelor si metodologiilor in vigoare .

Art. 61. Toate cadrele didactice vor urmari continutul fisei postului si ale contractului colectiv de
munca, vor respecta legislatia in vigoare.

PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Biblioteca



Art. 62. Biblioteca scolii contribuie efectiv la formarea elevilor alaturi de procesul de predare-
invatare.

Art. 63. Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice.

Art. 64. Bibliotecarul este subordonat directorului scolii si isi desfasoara activitatea conform fisei
postului.

Art. 65. Programul bibliotecii este 8:00 — 16:30 (luni, marti, miercuri, joi), 8.00-14.00 (vineri).
Programul se poate modifica in functie de cerintele scolii.

Art. 66. Bibliotecarul are obligatia de a tine evidenta informatizata a cartilor si publicatiilor existente
in biblioteca, de a derula activitati culturale si extra curriculare specifice .

Secretariatul

Art. 67. Secretariatul este subordonat directorului scolii, iar secretarele isi desfasoara activitatea
conform fisei postului.

Art. 68. Secretariatul functioneaza in asa fel incat sa se asigure permanenta pe perioada programului
scolar sau intre orele 8,00 -16,00 in perioada vacantelor scolare. Programul se poate modifica in
functie de cerintele scolii.

Art. 69. Programul cu publicul al secretariatului se afiseaza pentru informarea celor interesati.

Art. 70. Serviciul secretariat va asigura activitatea de arhivare, inscriere-raportare astfel incat sa nu
existe perturbatii . Pentru activitatea suplimentara vor primi zile libere.

Contabilitatea

Art. 71. Biroul contabilitate este subordonat conducerii scolii si se ocupa de toate problemele
financiare ale scolii.

Art. 72. Programul contabilitatii este intre orele 8,00 — 16,00, cu modificari impuse de furnizarea
serviciilor de cazare / masa

Art. 73. Serviciului de contabilitate revine gestionarea programelor de burse si ajutoare sociale

Art. 74. Serviciul de contabilitate asigura asistenta tehnica cadrelor didactice, parintilor si membrilor
ATEN pentru dezvoltarea bazei materiale a scolii.

CONSILIUL PROFESORAL

Art. 75. Consiliul Profesoral isi desfdsoard activitatea in sedinte ordinare (lunar) si in sedinte
extraordinare la propunerea directorului scolii sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele
didactice.

Art. 76. Prezenta cadrelor didactice la sedintele Consiliului Profesoral este obligatorie pentru cadrele
didactice care au norma de baza Tn scoala noastra.

Art. 77. Consiliul Profesoral are atributiile prevazute in art. 58 din ROFUIP 2016.

Art. 78. Consiliul Profesoral valideaza situatia scolara la sfarsitul semestrului sau la sfarsitul anului
scolar.

Art. 79. Consiliul Profesoral decide asupra aplicarii sanctiunilor prevazute de Statutul personalului
didactic.

Art. 80. In afara consiliilor profesorale ordinare se pot organiza intalniri numai cu profesorii in scop
informativ, sau de formare profesionala .

Art. 81. Consiliul Profesoral aproba, la propunerea directorului, sanctionarea cadrelor didactice care
au absentat nemotivat de trei ori la sedintele Consiliului Profesoral.

Art. 82. Consiliul Profesoral aproba, la propunerea Consiliului clasei, elevii carora urmeazasa li se
scada nota la purtare sub 7 sau sa li se acorde recompense.

COMISIILE DE LUCRU

Art. 83 Comisiile se constituie anual, cu exceptia CEAC, care se constituie la doi ani, iar sefii comisiilor
sunt numiti de Consiliul de administratie. Comisiile metodice sunt prevazute in anexe ale prezentului
regulament.

Art. 84. Comisiile de catedra se constituie pe arii curriculare, conform hotararii Consiliului de
administratie. Daca din catedra fac parte profesori din mai multe discipline seful catedrei numeste
cate un responsabil pentru fiecare dintre disciplinele componente.



Comisiile de catedra elaboreaza, pana la sfarsitul anului scolar curent, in fiecare an, o preincadrare a
profesorilor pentru anul scolar urmator, {indndu-se cont de continuitate si de planul de scolarizare
aprobat de ISJ BRAILA.

Art. 85 Documentele catedrei sunt:

- CV membri

- Planul managerial si de activitate al catedrei

- Repartizarea responsabilitatilor in catedra

- Tematica sedintelor de catedra (una pe luna)

- Lista proiectelor catedrei

- Programele disciplinelor optionale CDL, (avizate de ISJ)

- Planificarile anuale, semestriale si pentru perioada de evaluare (individuale sau colective),
planificarea calendaristica.

- Cercuri (tabel nominal cu elevii participanti, tematica, programul)

- Graficul inter asistentelor

- Situatii statistice (elaborate de catedra) care sa sintetizeze activitatea catedrei si evolutia
rezultatele elevilor (la Tnvatatura, olimpiade, concursuri).

- Informari periodice (privind rezultatele elevilor, parcurgerea materiei, ritmicitatea notarii, etc)
catre Consiliul de administratie, conform unui grafic stabilit de acesta la Tnceputul anului scolar.
Programele, planificarile, planul anual al catedrei vor fi elaborate si discutate la Tnceputul anului
scolar.

- programe de recuperare pentru elevii cu nevoi speciale.

CONSILIUL CLASEI

Art. 86. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectiva,cel putin un parinte delegat si un reprezentant al elevilor. Presedintele Consiliului clasei
este profesorul-diriginte.

Art. 87. Dirigintii au obligatia de a intocmi, pe baza actelor legale, liste cu elevii ai caror parinti au un
venit lunar, pe membru de familie, egal sau mai mic decat salariul minim brut pe economie, pentru
ca acesti elevi sa poata beneficia de ajutoare materiale legal (rechizite, burse).

Art. 88.

a. Dirigintii numiti la Tnceputul anului scolar au obligatia de a semna fisa cu atributiile specifice
acestei responsabilitati si de ducerea la indeplinire a atributiilor cele revin.

b. Dirigintii numiti la inceputul anului scolar au obligatia de a constitui baze de date cu elevii aflati in
situatii vulnerabile care necesita asistenta educationala speciald (elevi cu CES, cu parinti plecati, in
situatii de saracie, navetisti, boli cronice, parinti decedati, etc.)

ORGANIZAREA SERVICIULUI PE $COALA

Art. 89. Personalul didactic de predare are obligatia de a efectua serviciul pe scoala in conformitate
cu atributiile profesorului si invatatorului de serviciu, stabilite prin prezentul regulament. Serviciul pe
scoala al cadrelor didactice se organizeaza in zilele in care acestea au mai putine ore de curs.

Art. 90. Profesorul de serviciu va fi prezent la scoala cu cel putin 1/4 de ord inainte de inceperea
serviciului pe scoala.

Art. 91. Serviciul pe scoald se va organiza de luni pana vineri, in schimbul | de la 7,30- 14,00.

Art. 92. Activitatea profesorilor de serviciu este sprijinita de agentul de paza.

Art. 93. Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi intocmit la inceputul fiecarui semestru, va fi avizat
de director si va fi afisat in cancelarie, la avizierul scolii si la secretariat.

Art. 94. La inceperea activitatii, profesorul de serviciu va verifica existenta tuturor cataloagelor in
dulapul special amenajat, lucru care se va repeta si la iesirea din serviciu.

Art. 95. Tn timpul pauzelor, profesorul de serviciu are obligatia de a fi pe holurile scolii pentru a
supraveghea activitatea elevilor si pentru a preveni situatii precum: acte de violenta intre elevii scolii,



intre elevi si alte persoane din afara scolii, violente de limbaj, fumatul in grupurile sanitare sau in
exteriorul scolii, actiuni de distrugere a mobilierului, patrunderea in incinta scolii a elevilor de la alta
scoala etc.

Art. 96. Verifica prin sondaj, in timpul pauzelor, daca salile de clasa sunt bine intretinute iar elevii de
serviciu pe clasa isi indeplinesc atributiile ce le revin.

Art. 97. Profesorul de serviciu semnaleaza imediat conducerii scolii orice act de indisciplina sau orice
alt eveniment petrecut in timpul serviciului sau.

Art. 98. Profesorul de serviciu trebuie sa asigure buna desfasurare a intrarii si iesirii elevilor la
schimbarea turelor si la inceputul si sfarsitul pauzelor.

Art. 99. Profesorul de serviciu verifica prezenta la ore a cadrelor didactice, aduce la cunostinta
directorilor eventualele absente, iar in lipsa directorilor ia masuri pentru acoperirea orelor la care
invatatorul sau profesorul lipseste.

Art. 100. Profesorul de serviciu trebuie sa ia legatura imediat cu cadrul medical in legatura cu
eventualele accidentari sau imbolnaviri ale elevilor in timpul pauzelor.

Art. 101.Profesorul de serviciu completeaza la finalul programului formularul corespunzator activitatii
din ziua respectiva

DREPTURI, RECOMPENSE Sl INDATORIRI ALE ELEVILOR

a. Drepturile elevilor

Art. 102. Elevii se bucura de toate drepturile legale si nici o activitate din scoala nu le poate leza
demnitatea sau personalitatea.

Art. 103. Elevii au dreptul si obligatia de a cunoaste si de a respecta prevederile Regulamentului de
ordine interioara si ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat (ROFUIP 2015).

Art. 104. 1. Elevii au dreptul la recompense. Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea
scolara si extrascolara si se disting prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

a. evidentiere in fata colegilor clasei;

b. evidentiere de catre director in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului profesoral;

C. comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care elevul este evidentiat;

d. burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, de agenti
economici sau de sponsori;

e. premii, diplome, medalii;

f. recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si din
strainatate ;

g. premiul de onoare al unitatii de invatamant.

Art. 104.2 Acordarea premiilor elevilor la sfarsitul anului scolar se face la nivelul unitatii de
invatdmant, la propunerea dirigintelui, a consiliului clasei, a directorului acesteia. Se pot acorda
premii elevilor care:

a. au obtinut primele trei medii generale pe clasa, dar nu mai mici de 9.00, pentru urmatoarele trei
medii se pot acorda mentiuni;

b. s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu;

C. au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

d. s-au remarcat prin fapte de Tnalta tinuta morala si civica;

e. au avut, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(3) Se pot acorda premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de ordine interioara al
unitatii de invatamant.

Art.105. Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor si invatatorilor, pe toata durata
studiilor, baza didactica si materiala de care dispune scoala.

Art. 106. Elevii au dreptul sa participe la activitatile extra curriculare organizate de scoala sau de
cluburile copiilor fara a afecta programul zilnic.

Art. 107. Elevii au dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi



obligati de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatdamant, la concursuri scolare, olimpiade
si alte activitati extrascolare organizate de unitatea de Tnvatamant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;

Art. 108. Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

Art. 109. Includerea beneficiarilor primari ai educatiei in clase cu cerinte educationale speciale, in
urma diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasa, nationalitate, etnie, limb3, religie, apartenenta la
o categorie defavorizata), se sanctioneaza conform prevederilor legale;

Art. 110. Elevii de la Tnvatamantul preuniversitar primesc gratuit manuale scolare.

Art. 111. Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense pentru rezultate
deosebite la activitatile curriculare si extra curriculare, precum si pentru atitudine civica exemplara.
Art. 112. La nivelul scolii se constituie Consiliul Elevilor, format din reprezentanti ai elevilor din
fiecare clasa si functioneaza pe baza unui regulament propriu.

Art. 113. Elevilor cu rezultate foarte bune la Tnvatatura, celor cu probleme sociale deosebite sau cu
probleme medicale li se pot acorda burse Bani de Liceu, burse de merit sau burse sociale in
conformitate cu reglementarile in vigoare si cu resursele bugetare disponibile. Toti elevii de la
invatamantul profesional primesc burse profesionale conditionate de frecventa la cursuri.

Art. 114. Elevilor au dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara,
profesionala si psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de
invatamant preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an.

b. Indatoririle elevilor

Art. 115. Frecventa elevilor

a. Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie. Intrarea in scoald se face cu maximum 10 minute
Tnaintea primei ore, numai pe baza de carnet de elev/legitimatie.

b. Nu este permisa invoirea elevilor de la ore cu exceptia cazurilor de participare la diferite activitati
scolare/extrascolare, desfasurate in timpul programului cu aprobarea ISJ - conducerii scolii sau cu
exceptia cererilor din partea familiei.

c. Elevii nu au voie sa chiuleasca de la ore si nu au voie sa initieze sau sa participe la actiuni colective
de chiul.

d. Tn situatia absentarii din motive de sindtate elevii sunt obligati ca in termen de 5 zile de la
revenirea in scoald sa prezinte adeverinta medicala vizata de medicul de familie si/sau de cabinetul
scolii .

e. Pentru alte situatii, motivarea absentelor se face pe baza unei cereri scrise de parinte/tutorele
legal adresatd directorului si aprobata de acesta in urma consultarii cu dirigintele clasei. Numarul
absentelor care pot fi motivate fara documente medicale, doar pe baza cererii parintilor sau tutorilor,
nu poate depasi 5 zile pe semestru la zi si 7 zile pe semestru la seral, iar cererile trebuie avizate de
catre directorul scolii.

Art. 116. Elevii scutiti de efort fizic sunt obligati sa fie prezenti la orele de educatie fizica si sa ramana
sub supravegherea profesorilor. Elevii scutiti de efort fizic vor prezenta la scoala documentul
respectiv pana la data de 1 octombrie a anului scolar in curs. Orice scutire medicala prezentata dupa
aceastd data este luata in evidentd cu data respectiva fara a avea insa efect asupra absentelor
primite anterior.

Art. 117. Comportamentul elevilor

a. Indiferent de momentul si locul unde se afld, elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat,
corect, dovedind prin aceasta ca sunt elevi si respecta numele scolii in care invata.

b . Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in scoala persoane straine sau sa fie asteptati de
alte persoane in scoala sau in curtea scolii (cu exceptia membrilor familiei).

c. Elevii nu au voie sa aduca in scoald si sa foloseasca nici un fel de spray-uri lacrimogene /paralizante
si orice alte materiale pirotehnice sau de alta natura, care ar putea pune in pericol integritatea fizica
a celor din jur.



d. Se interzice cu desavarsire elevilor fumatul, consumul de bauturi alcoolice sau droguri.

e. Este interzisa introducerea in scoald a materialelor vizuale sau auditive care atenteaza la bunele
moravuri.

f. Elevii nu au voie sa introduca in perimetrul scolii patine cu rotile, biciclete, motorete, pantofi sport
cu role, aparate radio sau casetofoane.

g. Este interzisa utilizarea telefonului mobil Tn timpul orelor de curs precum si mentinerea acestuia in
stare de functionare in timpul orei. In timpul lucrdrilor scrise, profesorul poate cere elevilor
depunerea telefoanelor pe catedrd. Tn cazul utilizirii de citre elevi a telefoanelor mobile in timpul
orei, profesorii au obligatia de a preda aceste telefoane la secretariat. Telefoanele vor putea fi
ridicate doar de catre parinti.

h. Se interzice elevilor sa posede sau sa foloseasca orice tip de arma si sa se implice in acte de
violenta sau intimidare.

i. Elevii nu au voie sa cheme la scoalad pentru asa-numitele ,rafuieli” sau ,intimidari” alti elevi mai
mari, cunoscuti, ,, prieteni” din afara scolii, etc.

j. Elevilor le este interzis sa-si insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

k. Este interzisa practicarea jocurilor de noroc, chiar si in timpul pauzelor

|. Elevii nu au voie sa scrie, sa deseneze cu pix, marker, creion, spray colorat, vopsea etc. mobilierul
scolii, peretii interiori sau exteriori, lambriul, gardul scolii, ferestrele sau usile .

m. Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatia sa repare sau sa
nlocuiascd obiectele deteriorate sau si achite contravaloarea pagubelor produse. Tn cazul in care
vinovatul nu a fost identificat, raspunderea (si implicit achitarea pagubei ) revine colectivului care a
folosit sala sau echipamentul respectiv.

n. Resturile de alimente consumate in pauza si hartiile nefolosite se vor pune in cosurile speciale,
destinate colectarii selective a deseurilor.

o. Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-| prezinte cadrelor didactice pentru
consemnarea notelor.

p. Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in buna stare la
sfarsitul anului scolar.

r. Este interzisa folosirea in timpul orelor a aparatelor foto, aparatelor de filmat sau telefoanelor fara
acordul cadrelor didactice, personalului angajat al scolii sau colegilor.

Art. 118. Accesul elevilor in scoala

113. a. Accesul elevilor in scoala se face numai pe la intrarea elevilor.

118. b. Elevii au acces in scoald numai daca poarta tinuta decenta sau uniforma scolii: sacou negru,
camasa alba, cravata rosie cu insemne EN.

118. c. Poarta pentru accesul elevilor in scoala va fi deschisa pana la ora 8,15. Exceptie se va face
doar in cazul elevilor navetisti.

118. d. Elevii au obligatia sa astepte profesorii in liniste in sala de curs.

118. e. Intrarea elevilor in scoala se va face in perfecta ordine sub directa indrumare a personalului
de paza.

118. f. Circulatia elevilor pe holuri si scari se va face in mod civilizat, atat la intrare cat si la iesire sub
supravegherea profesorului de serviciu.

118. g. Este interzisa circulatia elevilor pe scara profesorilor, cu exceptia cazurilor de urgenta, a
exercitiilor de evacuare si a vernisarii unor evenimente.

118. h. La terminarea cursurilor, elevii vor parasi imediat sala de clasda sub supravegherea
profesorului cu care au avut ultima ora de curs si nu vor stationa in curtea scolii fara un motiv bine
intemeiat.

118. i. In timpul programului, elevii nu au voie s pariseascd curtea scolii decat in cazuri de extrema
urgenta ce vor fi stabilite de catre diriginte/profesorul de serviciu, cu acordul conducerii scolii.

118. j. Parintii elevilor 1i pot vizita doar in pauze, cu acordul profesorului de serviciu si numai dupa ce
au fost legitimati la intrarea n scoala.

Art. 119. Tinuta elevilor

119. a. Toti elevii vor purta tinuta decenta sau uniforma scolii .



119. b. Baietilor le este interzis sa-si vopseasca parul, sa poarte cercei sau tricouri fara maneci.
Tunsoarea baietilor trebuie sa fie decenta, pieptanatura la fel.
119. c. Fetelor le este interzis sa se fardeze strident, sa poarte haine transparente, excesiv de scurte
si stramte, excesiv de decoltate.
119. d. Este interzis elevilor sa poarte imbracaminte neadecvata varstei si calitatii de elev si sa
foloseasca insemne specifice unor grupuri sataniste, etc.
119. e. Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta.
119. f. Este interzis elevilor sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de
discriminare, si sa manifeste violenta in limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul
unitatii de invatamant.
119.g. Este interzis elevilor sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;
Art. 120 . Sanctiuni si masuri pentru combaterea indisciplinei in mediul scolar
Sanctiunile aplicate elevilor sunt cele conform ROFUIP la care se adauga :
a. Intarziere la ora— Observatie individuald si Absenta in catalog motivats doar de pdrinte
b. Absente nemotivate de la ore - scaderea notei la purtare cu 1 punct pentru fiecare 10
absente pentru elevii de la Tnvatamantul de zi si pentru 15 absente nemotivate pentru elevii
de la Tnvatamantul seral si postliceal
c. Implicarea in conflicte verbale violente, bataie
-discutie cu elevul si cu parintii acestuia
-scaderea notei la purtare cu 1 sau 2 puncte la propunerea unui cadru didactic/a dirigintelui sau a
personalului nedidactic/didactic auxiliar angajat al scolii cu aprobarea Consiliului Clasei
-scaderea notei la purtare cu 3 sau mai multe puncte cu aprobarea Consiliului Profesoral
-preluarea elevului in baza de date a politiei de proximitate
-mustrare scrisad
d. Detinerea de obiecte cu risc mare de vatamare
-discutie cu elevul si cu parintii acestuia in prezenta politistului de proximitate
-avertisment
-preluarea elevului in baza dedate a politiei de proximitate
-scaderea notei la purtare cu 2 sau mai multe puncte
e. Fumat
-discutie cu parintii elevului
-mustrare scrisd
-scaderea notei la purtare cu 1 punct
f. Frecventarea localurilor publice in timpul programului de scoala
-discutie cu elevul si cu parintii acestuia
-avertisment verbal
-scaderea notei la purtare cu 1 punct
g. Distrugerea bunurilor scolii
-discutie cu elevul si cu parintii acestuia
-plata tuturor lucrarilor necesare reparatiilor
-avertisment
-scaderea notei la purtare cu 2 sau mai multe puncte
-mutarea disciplinara temporara la o alta clasa paralela dupa caz
h. Atitudine necuviincioasa fata de personalul scolii
-discutarea cu elevul si cu parintii acestuia
- avertisment
- scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte
- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile dupa caz
i. Tinuta vestimentara nepotrivita
-observatia individuala
-informarea parintilor
-interzicerea accesului in scoala daca elevul repeta incalcarea regulamentului, cu anuntarea parintilor



-scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte
j- Deranjarea orei de curs
-observatia individuala
-discutie cu elevul in prezenta parintilor si a psihologului scolii
-avertisment
-scaderea notei la purtare cu 1-3 puncte
-eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile
k. Implicarea in actiuni care aduc atingere bunului renume al scolii
-observatia individuala
-discutie cu elevul in prezenta parintilor
-mustrare scrisa
-scaderea notei la purtare cu 2-3 puncte
-avertismentul
I. Actiunea de a nu pastra curatenia in clasa, holuri,curtea scolii sau alte incaperi
-observatie individuala
-avertisment
-mustrare scrisa
-efectuarea curateniei n clasa la sfarsitul programului
-strangerea hartiilor si a altor resturi din curtea scolii
-scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte
m. Aducerea in scoala a unor persoane straine in scopul,reglarii de conturi”
-observatia individuala si avertismentul
-anuntarea parintilor
-scaderea notei la purtarea cu 2 puncte
-anuntarea politistului de proximitate si introducerea in baza de date a politiei
- eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile
n. Difuzarea de materiale cu caracter obscen
-confiscarea materialelor
-discutii cu parintii elevului
-scaderea notei la purtare cu 1-2 puncte
-mustrare scrisd
-anuntarea politistului de proximitate
Art. 121. Elevii au dreptul la contestatii scrise insotite de dovezi, adresate Consiliului Profesoral in
termen de 2 zile de la instiintare
Art. 121. Transferul elevilor se face conform ROFUIP 2016 (art. 148 - 160) numai in perioada
vacantelor inter semestriale sau a vacantei de vara.
Art. 122. Parintii elevilor, comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor
122. a. Comitetele de parinti se organizeaza si functioneaza in baza Legii Educatiei si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.
122. b. Comitetele de parinti isi desfdsoara activitatea in baza unui program de activitate anual.
122.c. Comitetul de parinti sprijina conducerea scolii si dirigintele Tn intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant;
122.d. Comitetul de parinti ajuta scoala si dirigintii in activitatea de consiliere si orientare
socioprofesionala sau de integrare sociala a absolventilor, in promovarea ofertei educationale;
122.e. Comitetul de parinti sprijina dirigintele in organizarea si desfasurarea unor activitati
extrascolare;

122. f. Comitetele de parinti pot atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare
sau materiale, sustin programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si

din scoala.

122. g . Comitetele de parinti pot realiza venituri proprii prin organizarea in colaborare cu scoala a
unor manifestari cultural-artistice, sportive, turistice sau donatii si sponsorizari din partea unor

persoane fizice sau juridice.



122. h. In adunarea generald a comitetelor de périnti, la nivel de scoald, se alege Consiliul
reprezentativ al parintilor format din presedinte, vicepresedinte, casier si alti 3-5 membri . Se alege o
comisie de cenzori formata din 1-3 membri care verifica activitatea financiara consiliului.

122. i. Directorul educativ unitdtii de invatamant convoacd adunarea generala a comitetelor de
parinti la nivelul scolii in calitate de secretar al Consiliului reprezentativ al parintilor

122.j. Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza si functioneaza pe baza unui regulament
propriu.

122. k. Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliul de
administratie al scolii.

122.1. Fondurile realizate de comitetele de parinti si de consiliul reprezentativ al parintilor vor fi
inregistrate ca venituri ale ATEN sau ca venituri proprii ale scolii conform normelor in vigoare. La
gestionarea fondurilor se vor avea in vedere urmatoarele:

- sumele realizate se consemneaza intr-un proces verbal in care se mentioneaza actiunea organizata,
cheltuielile si venitul net, proces verbal semnat de presedintele, secretarul si casierul consiliului;

- platile se fac cu aprobarea consiliului si se justifica cu acte oficiale: facturi, bonuri de casa, chitante;
- obiectele de inventar si materialele procurate din fondurile comitetelor de parinti se predau unitatii
de invatamant pe baza de proces verbal si vor fi trecute in inventarul scolii potrivit reglementarilor in
vigoare;

122. m. Consiliul reprezentativ al parintilor prezinta raportul asupra activitatii in Adunarea generala
a comitetelor de parinti la inceputul fiecarui an scolar, inclusiv programul de activitate si proiectul de
buget pe anul scolar in curs.

Art. 123 . Profesorul-diriginte are urmatoarele sarcini si atributii:

- Asigura, Tmpreuna cu elevii clasei, pastrarea in bune conditii a bazei materiale si remedierea
acesteia in cazul deteriorarii ei;

- Raspunde de preluarea si predarea manualelor scolare;

- Preda si preia de la secretariatul scolii carnetele de elev in vederea completarii si avizarii lor;

- Intocmeste catalogul provizoriu al clasei la inceputul anului scolar;

- Completeaza catalogul definitiv al clasei;

- Intocmeste si pred la timp situatiile statistice;

- Planifica temele orelor de dirigentie si preda la timp planificarea responsabilului comisiei metodice;
- Organizeaza activitati extrascolare cu elevii;

- Colaboreaza cu colectivul didactic al clasei ih scopul cunoasterii elevilor si al imbunatatirii procesului
de predare-invatare;

- Colaboreaza cu personalul medical sau de consiliere pentru rezolvarea problemelor elevilor;

- Organizeaza sedinte cu parintii semestrial sau ori de cate ori este cazul;

- Preia, pe baza de proces verbal, sala de clasa in care fsi desfasoara activitatea elevii si raspunde de
pastrarea in bune conditii a salii si bunurilor din clasa;

- Amenajeaza sala de clasa cu resurse atrase sau puse la dispozitie de scoal3;

- Urmadreste frecventa elevilor, motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de medicul
de familie precum si pe baza cererilor parintilor;

Art. 124. Regulamentul de ordine interioara se prelucreaza elevilor, parintilor si intregului personal al
unitatii cu proces verbal si semnatura tuturor celor instruiti, imediat ce este aprobat in Consiliul
Profesoral.

Art. 125. Necunoasterea sau ignorarea deliberata a prezentului regulament si a tuturor
documentelor mentionate, care reglementeaza procesul de invatamant, nu absolva de raspundere si
nu pot fi invocate drept scuza.

Art. 126. Regulamentul de ordine interioara va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de cate ori
este nevoie.

Art. 127. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de ordine
interioara pentru anul scolar anterior

Art. 128. Modificarea prezentului regulament nu se poate face decat in conformitate cu schimbarile
legislative care pot interveni in procesul de Tnvatamant.



Prezentul Regulament de ordine interioara a fost modificat si actualizat conform (ROFUIP/2016) in
urma consultarilor cu toti factorii interesati si a fost aprobat in CP din 04.09.2017 si validat in CA din
05.09.2017.

Prezentul regulament are urmatoarele anexe :

ANEXA 1 - REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA IN INTERNATUL SCOLAR

ANEXA 2 - CONTRACT EDUCATIONAL

ANEXA 3 - ORGANIGRAMA

ANEXA 4 - COMISII DE LUCRU

ANEXA 5 - DIRIGINTI CLASE / REPARTIZARE SALI DE CLASA

ANEXA 6 - ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU



Anexa 1 REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA iN INTERNATUL SCOLAR

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Internatele scolare sunt unitati socio-educative care se infiinteaza si functioneaza pe langa

scoli sau grupuri de scoli cu scopul de a asigura elevilor conditii de cazare, studiu si educatie.

Art. 2. Internatele scolare se infiinteaza sau Tsi Tnceteaza activitatea prin ordine ale Ministrului

invatamantului la propunerea unitdtii scolare, avizata de Inspectoratul scolar si Directia de

specialitate din Ministerul invatamantului.

Destinatia internatului scolar se poate schimba numai prin Ordin al Ministrului invatamantului la

propunerea scolii sau Inspectoratului scolar, avizata de Directia de specialitate din Ministerul

fnvatamantului.

CAPITOLUL Il. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA INTERNATELOR SCOLARE

Art. 3. Internatele scolare se organizeaza si functioneaza in baza Legii invatamantului, a hotararilor de

guvern, a ordinelor si instructiunilor Ministerului invatamantului, Educatiei, Cercetarii si Tineretului.

Art. 4. Internatul scolar se poate infiinta si functiona cu minim 40 elevi, in mod exceptional un

internat scolar se poate infiinta si cu un numar mai mic de elevi, dar nu mai putin de 20 si numai in

localitatile in care functioneaza un singur internat.

Art. 5. Internatele scolare care au un numar mai mic de 40 elevi vor fi comasate, spatiile ramase

disponibile pot fi folosite de catre administratia taberelor scolare ca baze turistice pentru elevi si

cadre didactice sau organizarea de semiinternate.

Art. 6. in internatele scolare sunt cazati - de regula elevii care au domiciliul in afara localitatii in care

este situata scoala, orfani, cei proveniti din plasament familial. Tn limita locurilor disponibile in

internat pot fi cazati si elevii din localitate.

Art.7. Cazarea elevilor in internat se aproba de catre o comisie formata din reprezentantul conducerii

scolii, in calitate de presedinte, profesori diriginti, reprezentantul comitetului de internat si un

delegat al comitetului cetatenesc de parinti.

Solicitdrile de primire Tn internat se fac in scris la secretariatul scolii de care apartine internatul la

incheierea anului scolar, dupa examenul de admitere pentru cei din clasa a-IX-a si Tn cazuri deosebite

cu 15 zile Tnaintea Tnceperii anului scolar.

Art. 8. Repartizarea elevilor in internat, pe etape si camere se face diferentiat pentru baieti si fete si

pe cicluri de invatamant si clase.

Art. 9. Activitatile cu elevii interni cuprind:

- pregatirea lectiilor

- activitati administrativ-gospodaresti

- servirea mesei

- activitati vizand formarea si dezvoltarea de interese ale elevilor de domenii de interese ale

elevilor, de educatie igienico-sanitare.

La intocmirea programului se va tine seama de particularitatile de varsta ale elevilor si de orarul

scolii, asigurandu-se zilnic 8-10 ore de somn pentru elevi.

Art. 10. La inceputul fiecarui semestru, elevii interni primesc in folosinta camera, cu intregul inventar

si lenjeria de pat, pe baza unui proces - verbal in care sunt incluse si obligatiile elevului si

administratiei.

Art. 11. Organizarea si desfdsurarea programului zilnic si a activitdtilor educationale si social-

gospodaresti din internate se face sub supravegherea pedagogilor scolari, a personalului functional si

de servire si cu sprijinul cadrelor didactice

Art. 12. Conducerea internatului scolar revine directorului scolii pe langa care functioneaza internatul

sau unuia dintre directorii adjuncti.

CAPITOLUL lll. PERSONALUL DIN INTERNATUL SCOLAR

ATRIBUTII SI RESPONSABILITA]’I ALE PEDAGOGULUI SCOLAR

Art.13. (1)- Participa alaturi de personalul didactic din scoala la formarea unui colectiv unitar de elevi.
(2)- Se ocupa de organizarea timpului liber al elevilor: lectura particulara, auditii, serbari,

participari la activitati sportive, activitati cultural- artistice, plimbari, etc.



(3)- Contribuie n toate imprejurarile la formarea deprinderilor de ordine, curatenie si
disciplina la elevi

(4)- Ti indruma pe elevi s& respecte regulile igienico-sanitare in scoald, cantina.

(5)- Convoaca personalul auxiliar care se ocupa de intretinerea caminului pentru orice
defectiune care apare si urmareste ca aceste reparatii sa fie facute in timp util.

(6)- In timpul programului de dimineata urméareste ca toti elevii din cdmin s fie la scoald si nu
le permite acestora ca in timpul programului sa se intoarca in camin pentru a absenta de la unele ore
de curs.

(7)- Anunta cadrele medicale din scoala de situatiile in care unii elevi se imbolnavesc si au
nevoie de ingrijire medicala

(8)- Verifica dimineata si seara curdtenia in camere, verifica modul in care este intretinuta
camera cu tot ce se afla in dotarea ei: aparatura, mobilier, pereti, obiecte sanitare etc.

(9)- Anunta imediat parintii (telefonic) de situatiile neobisnuite ce pot aparea in legatura cu
anumite abateri de la disciplina de camin sau devieri de comportament ale copiilor lor cazati in
camin. Informeaza apoi si dirigintii de la clasele in care invata respectivii elevi, de situatiile aparute si
de asemenea, pe directorul scolii.

(10)-Tine registru cu evidenta si frecventa elevilor in camin.

(11)- Alege modalitati de comunicare cu elevii.

(12)- Identifica nevoile elevilor.

(13)- Informeaza familia elevului despre orice probleme care pot aparea.

(14)- Determina implicarea elevilor in procesul de invatare si in activitatile din camin.

(15)- Identifica, solicita si receptioneaza materialele consumabile pentru camin.

(16)- Completeaza biletele de voie care asigura invoirea elevilor pentru o anumita perioada de
timp, permitandu-le accesul Tn afara campusului.

(17)- Intocmeste procesul-verbal pentru activitatile din ziua respectiv, discutd cu unii elevi care
au savarsit abateri, rezolva unele dispute aparute intre elevi.

(18)- Supravegheaza programul de servire a mesei, asigura conditiile corespunzatoare pentru
servirea meselor principale ale zilei.

ATRIBUTII Sl RESPONSABILITA]’I ALE SUPRAVEGHETORULUI DE NOAPTE

Art.14.(1)- Participa alaturi de personalul didactic din scoala la formarea unui colectiv unitar de elevi.
(2)- Se ocupa de organizarea timpului liber al elevilor: lectura particulara, auditii, serbari,

participari la activitati sportive, activitati cultural- artistice, plimbari etc.

(3)- Contribuie Tn toate imprejurarile la formarea deprinderilor de ordine, curatenie si
disciplina la elevi

(4)-1i indruma pe elevi sa respecte regulile igienico-sanitare in internat.

(5)- Anunta imediat parintii (telefonic) de situatiile neobisnuite ce pot aparea in legatura cu
anumite abateri de la disciplina de camin sau devieri de comportament ale copiilor lor cazati in
camin. Informeaza apoi si dirigintii de la clasele in care invata respectivii elevi, de situatiile aparute si
de asemenea, pe directorul scolii.

(6)-Tine registru cu evidenta si frecventa elevilor in camin
(7)- Alege modalitati de comunicare cu elevii
(8)- Identifica nevoile elevilor
(9)- Informeaza familia elevului despre orice probleme care pot aparea
Programul zilnic de servire a mesei la cantina:
- Mic dejun: 7 - 8,45
- Dejun: 12,30-15
- Cina: 19-20



CAPITOLUL IV. ELEVII
DREPTURILE ELEVILOR
Art.15.(1) Elevii din invdtamantul de stat se bucura de toate drepturile constitutionale, de egalitate in
toate drepturile conferite de calitatea de elev.

(2) Nici o activitate organizata in unitatea de invatdmant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea elevilor.
Art.16.(1) Conducerea unitatilor de invatamant este obligatad sa puna, gratuit, la dispozitia elevilor,
bazele materiale si bazele sportive pentru pregatirea organizata a acestora.

(2) Elevii pot fi cazati in camine si pot servi masa la cantinele scolare, in conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatilor respective.
Art.17. Elevii au dreptul:
- Sa participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de Tnvatamant, precum si la
cele care se desfasoara in cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora, si cu acordul dirigintelui, pedagogului /
supraveghetorului;
- sa beneficieze de asistenta medical3,
- sa serveasca masa la cantina internatului,
- sa foloseasca spatiul de studiu,
- sa faca propuneri pentru imbunatatirea conditiilor de studiu si de viata din internat.
- sa participe la serbarile, discotecile si alte activitati organizate in internat, precum si la
vizionarea organizata de scoald a spectacolelor de teatru, film, muzica usoara si la alte manifestari
culturale, recreativ-distractive si sportiv-turistice.
INDATORIRILE ELEVILOR
Art.18. La servirea mesei in canting, fiecare elev trebuie sa aiba asupra sa cartela de masa intreaga
(nume-prenume, nr. de carteld) si sa o prezinte bucatareselor, iar daca a pierdut cartela trebuie sa
procedeze astfel: este anuntat pedagogul de serviciu, acesta va intocmi un tabel cu elevii care Tsi
pierd cartela si 1l va afisa la bucatarie, la ghiseu, pentru a putea fi vizualizat cu usurinta de catre
bucatdrese. Daca vine vreun elev sa manance cu 2 cartele, se verificd numele de pe cartelele
respective si se confrunta cu tabelul afisat.
Art.19. Elevii trebuie:
- sa respecte programul cadru al internatului,
- sa aiba o tinuta si o comportare corespunzatoare,
- sa foloseasca in mod corespunzator bunurile de inventar, instalatiile electrice si sanitare
precum si celelalte bunuri puse la dispozitie
- sa efectueze programul gospodaresc stabilit,
- sa respecte regulile igienico-sanitare,
- sa pastreze linistea, ordinea si curatenia in camera de locuit, in spatiile comune si din jurul
internatului,
- sa achite lunar regia de internat,
- sa predea si sa preia lenjeria de pat pe care o are in folosinta,
- sa solicite bilet de voie de la pedagogul de serviciu in legatura cu orice plecare dininternat,
- sa-si efectueze zilnic toaleta de dimineata,
- sa-si puna viza de flotant in actul de identitate,
- sa aiba o atitudine cuviincioasa fata de profesori, parinti, colegi si pedagogi,
- sa respecte regulile de SSM si PSI;
- la plecarea in vacanta sa faca curatenie generala in camera si sa restituie integral si in stare
corespunzatoare bunurile primite,
- sa faca de serviciu la canting,
- sa participe la meditatiile organizate zilnic,
- sa respecte orele de studiu si de pregatirea temelor pentru a doua zi.
Art.20. Tn cadrul activitatilor de curdtenie generald care se desfisoara in cdmin, de fiecare datd cand
se schimba lenjeria se scutura paturile si se Intorc saltelele pe partea cealalta.



Art.21. Elevii care sunt de serviciu trebuie sa aiba o tinuta ireprosabila, sa fie politicosi si eficienti.
Art.22. Sa solicite bilet de voie de la pedagogul de serviciu daca dupa cursuri (dupa ora 14) doresc sa
paraseasca caminul.

Art.23. Sa respecte programul administrativ al internatului.

ESTE INTERZIS ELEVILOR

Art.24. a) sa deterioreze bunurile materiale din patrimoniul internatului scolar;

b) sa aduca si sa difuzeze, in internatul scolar, materiale care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

c) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de
invatamant sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;

d) sa blocheze caile de acces in spatiile de Tnvatamant, sa foloseasca numai caile de acces
destinate lor;

e) sa detina, sd consume, in perimetrul unitatii de Tnvatamant si in afara acestuia, droguri,
bauturi alcoolice si tigari si sa participe la jocuri de noroc;

f) sa introduca, in perimetrul unitatii de Thvatamant, orice tipuri de arme sau instrumente,
precum munitie, petarde, pocnitori etc., care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica
a colectivului de elevi si a personalului unitatii de invatamant;

g) sa posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

h) sa utilizeze telefoanele celulare in timpul orelor de curs, in timpul meditatiei sau dupa ora
de stingere. Scoala nu este responsabila de siguranta telefoanelor celulare, laptop-uri etc. si elevul fsi
asuma responsabilitatea si suportd consecintele in conditiile in care perturba procesul instructiv-
educativ;

i)sd lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unitatii de invatamant;

j)sa aiba comportamente si atitudini ostentative si provocatoare;

k) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de colegi si
fata de personalul unitatii de invatamant;

|) folosirea resourilor sau a altor aparate electrice;

m) sa intre Tn incinta unitatii scolare Tn afara programului de curs fara sa anunte personalul
administrativ de serviciu;

n) sa aduca persoane straine (elevi din alte scoli etc.) sau animale in internatul scolar;

0) sa instige persoane din afara scolii impotriva colegilor;

p) sa isi rezolve eventualele "conflicte” cu colegii, singuri, fard a anunta dirigintele, pedagogul,
supraveghetorul);

r) sa stationeze in fata geamurilor si sa foloseasca gesturi si limbaj neadecvat fata detrecatori;

s) sa arunce cu obiecte (de orice naturd) pe geam;

s) in unitatile de Tnvatamant, fumatul este interzis, conform legii.

SANCTIUNI APLICATE ELEVILOR
Art.25.(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile care se pot aplica elevilor sunt urmatoarele:

a) observatia individual3;

b) mustrare in fata directorului unitatii de invatamant;

d) avertisment;

e) eliminare din camin;
Art.26.(1) Observatia individuala consta in dojenirea elevului

(2) Sanctiunea se aplicd de pedagog / supraveghetor;

Art.27.(1) Mustrarea in fata directorului consta in dojenirea elevului si sfituirea acestuia sa se poarte
in asa fel incat sa dea dovada de indreptare, atragandu-i-se totodata atentia ca, daca nu isi schimba
comportamentul, i se va aplica o sanctiune mai severa.

(2) Sanctiunea se aplica de catre pedagog/ supraveghetor;



Art.28. (1) Avertismentul se intocmeste, in scris, de pedagog/supraveghetor pentru abaterile
repetate si se inmaneaza parintelui/tutorelui legal sau elevului, dacd acesta a implinit 18 ani sub
semnatura.

(2) Sanctiunea se aplica elevilor care locuiesc in cdmine din sistemul de Thvatamant liceal,
postliceal si profesional.

(3) Sanctiunea se consemneaza n registrul de procese-verbale al internatului scolar .

(4) Sanctiunea este comunicata unitatii scolare la care elevul este inscris.
Art.29.(1) Eliminarea din internatul scolar constd in eliminarea, pana la sfarsitul anului scolar, a
elevului din camin Tn care acesta a fost inscris.

(2) Eliminarea din internatul scolar poate fi:

a) Eliminare din internatul scolar cu drept de reinscriere, inh anul urmator;

b) Eliminare din internatul scolar fara drept de reinscriere;
Art.30.(1) Eliminarea din internatul scolar cu drept de reinscriere in cdmine se aplica elevilor pentru
abateri grave, prevazute de prezentul regulament de catre comitetul de camin.

(2) Sanctiunea se aplica la mai multe abateri grave, cumulate pe un an scolar.

(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al comitetului de camin.

(4) Sanctiunea se comunica parintelui / tutorelui legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani,
n scris sub semnatura, de catre comitetul de camin.

(5) Sanctiunea este comunicata unitatii scolare la care elevul este inscris.
Art.31.(1) Eliminarea din internatul scolar fara drept de reinscriere se aplica elevilor din camin,
pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre comitetul de camin.

(2) Sanctiunea se consemneaza n registrul de procese-verbale ale comitetului de camin.

(3) Sanctiunea se comunica parintelui/tutorelui legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani,
in scris, sub semnatura.

(4) Sanctiunea este comunicata unitatii scolare la care elevul este inscris.
Art.32.(1) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor materiale a unitatii de invatamant platesc toate
lucrarile necesare reparatiilor sau suporta toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate.

(2) Tn cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rdspunderea materiald devine colectiv, revenind
intregii camere.

Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare (vezi Anexa), inclusiv
regulamentul de ordine interioara al caminului vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.
Persoana responsabila cu sesizarea sanctiunii:

*Pedagogul de serviciu *Supraveghetorul de noapte

1. Persoana responsabila care sesizeaza ca un elev nu a respectat regulile prevazute in regulamentul
de ordine interioara parcurge urmatorii pasi:

*explica elevului respectiv care sunt regulile specificate in regulament si care trebuie respectate
*identifica daca mai sunt si alti elevi vinovati de situatia creata la momentul respectiv

*anunta elevul ca intra sub incidenta abaterii de la prezenta regula

*daca elevul pe perioada implementarii procedurii, are o atitudine nerespectuoasa (limbaj vulgar,
comportament agresiv, de intimidare etc.), atunci se poate face apel la autoritatile in drept
(Jandarmeria, Politia)

*completeaza un Raport (in care e trecut tipul / tipurile de abateri, numele elevului, clasa,
dirigintele).

2. Pedagogul in cazul unei abateri estimate de la nivelul 3 in sus, anunta responsabilul comisiei de
disciplina / directorul.

Procedura de asigurare a respectarii regulii si sesizare a abaterii (pentru personalul de Tngrijire a
scolii)

1. Personalul de fingrijire al caminului ce sesizeaza abaterea savarsita de elevii de la
cabinete/laboratoare/camin, atentioneaza pedagogul cu privire la incélcarea regulilor prevazute in
prezentul regulament.



2. Persoana care a fost anuntata de personalul de ingrijire al caminului parcurge pasii procedurii de
analiza, stabilire, decidere si aplicare a sanctiunii / sanctiunilor pentru elev: Stabilirea si aplicarea
sanctiunii pentru elev

Abaterea savarsita de elevi este pozitionata pe niveluri de persoanele responsabile din procedura de
stabilire, decidere si aplicare a sanctiunii.

ATENTIE! Daca la savarsirea abaterii elevul a avut un elev colaborator, si acestuia i se stabileste o
sanctiune pentru SUSTINEREA SAVARSIRII ABATERIl. Ea este stabilitd de aceleasi persoane
responsabile ce propun sanctiunea elevului de serviciu ce a savarsit abaterea.

Nivelul gravitatii abaterii si sanctiunile aferente

Criterii de pozitionare a abaterii pe niveluri : - nr. de incalcari ale regulilor; recidiva

Nivelul 1: incalcarea regulamentului stabilit

Sanctiune: observatie individual

Nivelul 2: (nivelul 1) + recidiva

Sanctiune: mustrare verbald in + anuntat parintii

Nivelul 3: (nivelul 2)+ recidiva

Sanctiune: anuntat parintii si scoala de provenienta, informare catre directorul scolii. Acordare de
avertisment sau eliminare din internatul scolar, functie de gravitatea faptei savarsite.

CAPITOLUL V. INDATORIRILE ELEVULUI DE SERVICIU PE CAMERA

Art.33. Elevul de serviciu pe camera are urmatoarele indatorii:

(1) Sa faca curatenie in camera dimineata de la ora 7.30-7.45

(2) Sa atraga atentia celorlalti elevi din camera sa-si aranjeze paturile la plecarea din camera
dimineata.

(3) Raspunde de ordinea si curatenia din camera pe tot timpul zilei.

(4) Preda camera in ordine si curata urmatorului elev de serviciu duminica seara, intre orele
21,00 —-21,30.

(5) Nu se iau in calcul reclamatiile, fiecare elev este direct raspunzator dupa ce a luat camera in
primire.

(6) Ceilalti elevi din camera au obligatia sa respecte curatenia (sa-si respecte colegul de camera).
(7) Elevul care nu pastreaza ordinea si curatenia in camera, va efectua zile de munca in folosul

scolii (dus tomberoanele la gunoi, maturat, spalat holurile scarile din cadrul cdminului, curatenie in
jurul cdminului etc.)

TNDATORIRILE ELEVILOR DE SERVICIU LA CANTINA

Art.34. Elevii de serviciu la cantina au urmatoarele indatoriri:

(1) Programul elevului de serviciu la cantina este: 7,00-20.30, cu pauze intre mese.

(2) asista la predarea-primirea produselor alimentare din magazie, la prepararea si servirea acestora.
(3) asigura in numar suficient tacamuri si servetele.

(4) debaraseaza resturile din farfurii.

(5) spala si usuca vesela si tacamurile si le aduc in fata la ghiseu.

(6) dupa servirea mesei aseaza scaunele, sterg mesele de firmituri, matura in sala si pregatesc tot ce
e necesar pentru urmatorul program de masa.

(7) pe toata durata efectudrii serviciului la cantina, elevii vor purta halate albe, curate.

CAPITOLUL VI IGIENA SI ASISTENTA MEDICALA

Art.35. Regulile de igiena individuala constau in spalarea cu apa rece, pe maini inainte si dupa fiecare
masa, spalare pe fata, pe dinti, pe picioare inainte de culcare.

Alte reguli igienico-sanitare sunt:

- spalarea corpului pentru a preveni degajarea de mirosuri neplacute

- spalarea hainelor pentru a preveni degajarea de mirosuri neplacute

- spalarea incaltamintei pentru a preveni degajarea de mirosuri neplacute

Art.36. Regulile de igiena colectiva cuprind pastrarea curateniei in camera, baie si WC.

Este interzisa depozitarea alimentelor perisabile Tn dulapuri sau pe pervaz timp de mai multe zile.



Art.37. Consultatia medicala si tratamentul medical se fac la cabinetul unitatii, de catre personalul
medico-sanitar, la orele stabilite prin programul orar al unitatii.
Art.38.(1) Curatenia in camera se face zilnic, de elevul de serviciu pe camera.

(2) Grupurile sanitare trebuie sa fie intretinute zilnic si sa fie aerisite.

(3) Aerisirea incaperilor se face de catre elevul de serviciu pe camera si se face hainte de
culcare si dupa desteptare.

(4) lluminatul de serviciu (veghe) se asigura pe coridoare si scari, pe timpul cat eleviidorm.



ANEXA 2 - CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu

modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, ale Legii nr. 272/2004,
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,

Se incheie prezentul:

CONTRACT EDUCATIONAL

1. Partile semnatare
1. Liceul Tehnologic Edmond Nicolau, cu sediul in Briila, Calea Calarasilor, nr. 206,
reprezentatd prin director, doamna Curca Mirela.

2. Beneficiarul indirect, dna/dl. ..................... parinte / tutore/ sustinator legal al
elevului, cu domiCiliul TN ...coovvvvviiiiiiiiee e I 7<)
3. Beneficiarul direct al educatiei, .........ccccvveeveeeiiiiii e elev.

Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de

invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia
beneficiarilor directi ai educatiei.

I1l. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt
cele prevazute in Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar si in Regulamentul - cadru de organizare si functionare a
Liceului Tehnologic Edmond Nicolau.

IV. Obligatii:

a)
b)

f)

9)

h)

1. Unitatea de invatamant se obliga:

sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatimant;

sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena
scolara, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in
unitatea de invatdmant;

sa asigure ca tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete
prevederile legislatiei in vigoare.

sd asigure ca toti beneficiarii educatiei sunt corect si la timp informati cu
prevederile legislatiei specifice in vigoare;

ca personalul din invatidmant sa aiba o tinutd morala demna, in concordanta cu
valorile educationale pe care le transmite elevilor si un comportament
responsabil;

sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta social / educationala
specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legatura
cu aspecte care afecteazad demnitatea, integritatea fizica si psihicd a elevului /
copilului;

sa se asigure ca personalul din invatamant nu desfasoara actiuni de natura sa
afecteze imaginea publica a copilului/elevului, viata intima, privata si familiala a
acestora;

sa asigure ca personalul din invatamant nu aplica pedepse corporale si nu va



)

K)

b)

f)
3.

agresa verbal sau fizic colegii;

ca personalul didactic evalueaza elevii direct, corect si transparent si nu
conditioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de
obtinerea oricarui tip de avantaje;

sa desfagsoare in unitatea de invatamant activititi care respecta normele de
moralitate si nu pun in niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica
sau psihica a copiilor/elevilor, respectiv a personalului unitatii de invatamant.

sa asigure ca in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura
politica si prozelitism religios.

Parintele/tutorele/sustinatorul legal al copilului/elevului are urmatoarele
obligatii:

asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;

prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea elevului in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa / clasa
pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti copii/elevi din
colectivitate/ unitatea de invatamant;

cel putin o datd pe luna, ia legatura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste
evolutia elevului;

raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de
elev;

respecta prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

nu agreseaza fizic, psihic, verbal personalul unitatii de invatdmant.

Elevul are urmatoarele obligatii:

a) de a se pregatl la fiecare disciplina / modul de studiu, de a dobandi competentele si

)
b)

9)

h)

de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din
invatamantul de stat, autorizat/acreditat;

de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de
unitatea de invatamant, in cazul elevilor din invatamantul obligatoriu, inscrisi la
cursuri cu frecventa reduss;

de a avea un comportament civilizat si o tinuta decenta in unitatea de invatamant;
de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant,
regulile de circulatie, normele de securitate si de sdnatate in munca, de prevenire
si de stingere a incendiilor, normele de protectie a mediului;

de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;

de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant (materiale
didactice si mijloace de invatamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar,
mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.);

de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invatamant, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala
a tarii, care cultiva violenta si intoleranta;

de a nu organiza / participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in
Statutul elevului;



)

K)

de a nu detine / consuma / comercializa, in perimetrul unitatii de invatdmant,
droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

de a nu introduce si / sau face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice
tipuri de arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori,
brichete etc., precum si spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea
care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor
directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

de a nu poseda si / sau difuza materiale care au un caracter obscen sau
pornografic;

de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in
comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de invatamant sau de a
leza in orice mod imaginea publica acestora;

de a nu provoca / instiga / participa la acte de violenta in unitatea de invatamant
siin proximitatea acesteia;

de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor, fara
avizul profesorului de serviciu sau al profesorului diriginte.

Durata contractului: prezentul contract se incheie, pe durata inscrierii elevului la

cursurile Liceului Tehnologic Edmond Nicolau.

VI.

Alte clauze:

Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului
Clasei, al Consiliului Profesoral sau al Consiliului de Administrate al Liceului
Tehnologic Edmond Nicolau

m Partile semnatare inteleg ca nerespectarea angajamentelor proprii poate implica
schimbari de atitudine ale celorlalte parti;

m Nerespectarea doveditd a angajamentelor asumate de unitatea de invatamant duce la
aplicarea sanctiunilor legale si la 0 monitorizare strictd din partea 1SJ;

m Personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere
din cadrul unitatii de invatamant, raspund disciplinar pentru incalcarea normelor de
comportare care dauneaza interesului invatdmantului si prestigiului institutiei;

m Nerespectarea de catre elev a prevederilor prezentului acord atrage dupad sine
discutarea abaterilor savarsite de catre acesta in cadrul Consiliului Elevilor, al
Consiliului Clasei si al Consiliului Profesoral, urmatd de aplicarea sanctiunilor
disciplinare corespunzatoare, prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare
a Unititilor de Invataiméant Preuniversitar si in Regulamentului Intern al Liceului
Tehnologic Edmond Nicolau

m Prezentul acord inceteaza de drept in urméatoarele cazuri:

@ 1n cazul in care périntele semnatar decade din drepturile parintesti, urmand a se
incheia un nou contract cu celalélt parinte al elevului sau cu reprezentantul legal al
acestuia;

b) in cazul transferului elevului la o altd unitate de invatamant;

0 1n situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;

d alte cazuri prevazute de lege.

Incheiat azi, vooovveeveeeeeenn

Unitate scolara, Beneficiar indirect, Beneficiar direct,

Director / Profesor diriginte, Parinte, Elev,



ANEXA 3 . ORGANIGRAMA UNITATII DE INVATAMANT LICEULUI TEHNOLOGIC "EDMOND

NICOLAU” AN SCOLAR 2018 —2019

1. CONDUCEREA SCOLll

- Director - PROF. CURCA MIRELA

- Director adjunct

2. COMISII - SUBCOMISII

- PROF. ENE MAGDALENA

Comisia metodica

Limba si literatura romana
sef catedra: prof. Teodora

Prof. Teodora Turcoianu
Prof. Beliciu Cristiana

LIMBA SI Turcoianu Prof. Necoara Mirela-Adina
COMUNICARE Limbi moderne Prof. Radu Geanina
Sef comisie limba franceza Prof. Pancescu Mirela
Prof. Turcoianu limba engleza Prof .Necula Silvia
Teodora sef catedra: prof. Felicia Prof. Felicia Florea
Florea Prof. Radu lonel
Matematica / TIC Prof. Domniteanu Daniela
sef catedra: prof. Oana Prof. Andronic Oana
Comisia metodica Andronic Pof. Mihalcea Andreea

MATEMATICA Sl
STIINTE
Prof. llie Teodora

Gratiela

Prof. Gradea Simona -
Stefania

Prof. Moise Anisoara
Prof. Trofin Diana

Chimie / Fizica / Biologie
sef catedra: prof. Teodora llie

Prof. llie Teodora

Prof. Gheorghe Carmen
Prof. Stanciu Monica
Liliana

Prof. Coman Florenta

Prof. Mihaila Florentina

Comisia metodica

OM SI SOCIETATE
Prof. Buzoianu
Manuela

Istorie / Socio —umane
Sef catedra: prof. Manuela
Buzoianu

Prof. Miler Cornelia
Prof. Badara Adriana
Prof. Buzoianu Manuela
Prof. Tihan Steluta

Prof. Alberto Aichel

Educatie fizica si sport /

Geoarafie / Religie
Sef catedra: prof. Daniela

Turcu — Decu

Prof. Baldovin Nicusor

Prof. Turcu — Decu Daniela

Prof. Moroianu Magda

Responsabil subcomisie

Constructii si lucrari publice,

Mecanica
prof. Nicu Albu

Prof. Faur Elena

Prof. Nicu Albu

Prof. Para Otilia

Prof. Mileschin Mariana
Prof. llie Vasile

M.l. Burghelea lon

M.I. Mocanu Aurel

Responsabil subcomisie

Prof. Dimofte luliana




Comisia metodica

TEHNOLOGII
Prof. Duna
Magdalena

Textile pielarie
sef catedra:
prof. Niculina Jalba

Prof. Jalba Niculina
Prof. Dumitru Monica
M.l. Avramia Marioara

Responsabil subcomisie

Alimentatie publica si turism
Prof. Laura-Liliana Vasiliu

Prof. Toma Mihaela
Prof. Vasiliu Laura
Prof. Radu lulia Daniela
Prof. Mistrianu Silvia
Prof. Uliescu Madalina
Prof. Mugat Gabriela
Prof. Buzoianu Manuela
M.l.Topor Antoneta

M.1. llie Marin

M.I. Babeanu Nicoleta
M.l. Mocanu Aurel

Responsabil subcomisie
Industrie alimentara
Prof. Magdalena Duna

Prof. Musat Gabriela
Prof. Duna Magdalena
Prof. Uliescu Madalina
Prof. lacob Violeta
M.l. Babeanu Nicoleta
M.l. Mocanu Tamara

3. PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

SERVICIUL SECRETARIAT

Secretar sef

Balaban Alina

Secretar Danilescu Georgeta
Popartac Florentina-Stefana
SERVICIUL CONTABILITATE
Contabil sef Dumitrascu Mihaela
Contabil Teodor Eugenia
BIBLIOTECA
Bibliotecar | Cimpoiasu Rodica
LABORATOARE
Laborantj Batutu Laura
Informatician Ciocla Mihai
INTERNAT

Pedagog

Gugonea Viorica
Grigore Mariana

Supraveghetor de noapte

Bacanu Nicolae

SERVICIUL ADMINISTRATIV

Administrator patrimoniu
Administrator de patrimoniu

Neacsu Fanica
Danaila Gabriela — detasat

Ingrijitori

Guzu Auras
Mirchievici Daniela
Neamtu Viorica
Orasanu Doina
Radu loana

Musat Marioara
Nan Rita — detasat




Neacsu Meluta

Cantina Golita Dumitra
Grecu Nastasia
Personal calificat de intretinere lacob Neculai

Radulescu Constantin
Gheorghiu Radu Gabriel — detasat
(electrician)

Paznici Done Eugen
Orasanu Nicolae
Pana Marian

ANEXA 4. COMISII DE LUCRU ANUL SCOLAR 2018-2019

COMISII DE LUCRU
ANUL SCOLAR 2018- 2019

COMISII DE LUCRU ANUL SCOLAR 2018-2019
MEMBRI

Comisia pentru curriculum
Responsabil: llie Teodora
Membri:

- Prof. Turcoianu Teodora
- Prof. Felicia Florea
- Prof. Manuela Buzoianu
- Prof. Daniela Turcu — Decu
- Prof. Magdalena Duna
- Prof. Niculina Jalba

Comisii metodice

Comisia de 1Incadrare, de Tintocmire a | Ciocla Valeriu

orarului si asigurarea serviciului pe scoala Curca Mirela — director
Ene Magdalena — director adjunct
Ilie Teodora

Vasiliu Laura

Turcu Decu Daniela
Musat Gabriela

Duna Magdalena
Buzoianu Manuela

Florea Felicia

Toma Mihaela

Ciocla Mihai - informatician

Comisia pentru elaborarea si promovarea Curca Mirela - director

ofertei educationale a scolii Ene Magdalena — director adjunct
Radu Geanina

Pancescu Mirela

Jalba Neculina

Dimofte luliana




Mihalcea Andreea
Moroianu Magda

Dumitru Monica

Mocanu Aurel

Mocanu Tamara

Para Otilia

Radu lonel

Ciocla Mihai - informatician

Comisia pentru dezvoltarea Centrului de
formare pentru adulti si pentru elaborarea
documentatiei de autorizare/acreditare

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Dimofte luliana

Topor Antoneta

Vasiliu Laura-Liliana

Comisia pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

(1). Subcomisia dirigintilor
CONSILIER EDUCATIV

DIRIGINTII CLASELOR
Florea Felicia

(2). Subcomisia pentru consiliere / orientare
profesionala, proiecte educationale,
comunitare si de parteneriat

Prof. Psiholog Aichel Alberto
Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Ilie Teodora

Buzoianu Manuela

Turcoianu Teodora

Jalba Niculina

(3). Subcomisia pentru activitati
competitionale scolare si extrascolare

Duna Magdalena

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Babeanu Nicoleta

Dumitru Monica

Mocanu Aurel

Mocanu Tamara

Radu lonel

Comisia pentru verificarea documentelor
scolare, pentru frecventa, combaterea
absenteismului si a abandonului scolar

Musat Gabriela

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Pancescu Mirela

Andronic Oana

Mileschin Mariana

Babeanu Nicoleta

Radu lonel

Comisia pentru prevenirea s$i reducerea

violentei in mediul scolar

Buzoianu Manuela

Curca Mirela - director

Ene Magdalena — director adjunct
Mocanu Tamara

Mocanu Aurel

Ilie Marin

Radu Geanina

Radu lonel

Moroianu Magda

Neta Marian — reprezentat CLM
Dudu Ramona - elev




Comisia pentru perfectionare si formare
continua

Buzoianu Manuela

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Andronic Oana

Pancescu Mirela

Radu lonel

Florea Felicia

Comisia pentru elaborare si implementare
de proiecte cu finantare europeana

Curca Mirela - director

Ene Magdalena — director adjunct
Turcoianu Teodora

Radu Geanina

Pancescu Mirela

Musat Gabriela

Para Otilia

Buzoianu Manuela

Florea Felicia

Radu lonel

Comisia de acordare a burselor si a altor
ajutoare ocazionale si alte programe sociale

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Musat Gabriela

Turcu Decu Daniela

Toma Mihaela

Jalba Niculina

Secretar: Danilescu Georgeta

Dirigintii Claselor de la invatamant
Zi

Comisia de monitorizare a acordarii bursei
profesionale

Curca Mirela — director
Teodor Eugenia
Buzoianu Manuela
Radu Geanina
Mihalcea Andreea

Secretar: Popirtac Florentina

Purtator de cuvant

Turcoianu Teodora

Comisia pentru monitorizarea
performantelor scolare si extrascolare elevi /
cadre didactice

Turcu — Decu Daniela
Pancescu Mirela
Radu Geanina

Comisia pentru urmarirea traiectului scolar
al absolventilor

Turcu — Decu Daniela

Turcu — Decu Daniela - liceu zi /
scoala profesionala

Radu lonel — liceu seral /inv.
postliceal

DIRIGINTII CLASELOR
TERMINALE




Comisia pentru elaborare / revizuire
documente strategice

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
llie Teodora

Buzoianu Manuela

Moise Anisoara

Musat Gabriela

Para Otilia

Comisia pentru implementare program
SNAC

Curca Mirela — director

Ene Magdalena — director adjunct
Ilie Teodora

Moise Anisoara

Duna Magdalena

Florea Felicia

Radu Geanina

Dimofte luliana

Educatie rutiera

Radu Geanina
Albu Nicu
Mocanu Tamara
Necoara Adina
Ilie Marin

lacob Violeta
Radu lonel

Comisia pentru prevenirea si combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii

Ene Magdalena

Ilie Teodora

Ilie Marin

Turcoianu Teodora
Uliescu Madalina
Dobrescu Mirela - parinte
Dudu Ramona - elev

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

1. Vasiliu Laura-Liliana

2. Radu lonel

3. Mihalcea Andreea

4. Baldovin Nicusor - reprezentant
sindicat

5. Dobrescu Mirela - reprezentant
parinti
6. Dudu Ramona - reprezentant
CE
7. Neta Marian — reprezentant CLM
Consiliul de administratie 1. Curca Mirela
6 CADRE DIDACTICE 2. Ene Magdalena
3 PARINTI 3. Buzoianu Manuela
3 CONSILIERI 4. Vasiliu Laura-Liliana
1 REPREZENTANT PRIMAR 5. Musat Gabriela
6. llie Teodora

AGENTI ECONOMICI:

7. S.C. Braiconf S.A. — Director
Tehnic Balan Anca

8.S.C. Braiconf S.A. -
Mihaela

Bogdan




9.S.C. Agadri Construct S.R.L. —
Scarlat Petrus

PARINTI

10. Dobrescu Mirela

CONSILIU LOCAL/PRIMARIE
11.Neta Mariana

12.Pricop Cristian Florinel
13.Martinov Camelia_
SECRETAR:

Prof. Turcu-Decu Daniela-Camelia
OBSERVATORI:

ELEV: Dudu Ramona

LIDER SINDICAT: llie Marin

ANEXA 5 - DIRIGINTI CLASE / REPARTIZARE SALI DE CLASA

Profesorii Diriginti

ANUL SCOLAR 2018-2019

LICEU ZI

Nr | CLS FILIERA / PROFIL/CALIFICAREA DIRIGINTI

crt PROFESIONALA
Tehnologicd / Resurse naturale si protectia mediului / Turcoianu

L IA Domeniul pregétirii de baza: Industrie alimentara Teodora

) op Tehnologica / Servicii / Florea Felicia

' Domeniul pregatirii de baza: Turism §i alimentatie
Tehnologica / Resurse naturale si protectia mediului /

3. | 10 A | Domeniul pregatirii de baza: Industrie alimentara Mu§qt
(Tehnician in prelucrarea produselor de origine animals) | Gabriela
Tehnologicd / Servicii /

4. | 10 B | Domeniul pregatirii de baza: Turism si alimentatie Turcu Decu
(Tehnician in gastronomie) Daniela
Tehnologicd / Resurse naturale si protectia mediului /

5. | 11 A | Domeniul pregétirii de baza: Industrie alimenta}ré Ilie Teodora
(Tehnician in morarit, panificatie si produse fainoase)




Tehnologicd / Servicii /

(Tehnician in prelucrarea produselor de origine animald)

11 B | Domeniul pregatirii de baza: Turism si alimentatie V_a_Si"U Laura
(Tehnician n turism) Liliana
Tehnologica / Resurse naturale si protectia mediului / Baldovin

12 A | Domeniul pregitirii de baza: Industrie alimentara Nicusor

Tehnologica / Servicii /

12 B | Domeniul pregatirii de baza: Turism si alimentatie

(Tehnician in gastronomie)

Toma Mihaela

ANUL SCOLAR 2018-2019
SCOALA PROFESIONALA

Nr. | CLS DOMENIUL / CALIFICAREA DIRIGINTI
PROFESIONALA
crt
Turism si alimentatie / Ospatar, chelner, vanzator | Buzoianu
in unitati de alimentatie Manuela
1. 9C N
Turism si alimentatie / Bucatar
Industrie alimentara / Brutar, patiser, preparator | Radu Geanina
2. 9D | produse fainoase
Industrie textild si pielarie / Confectioner
produse textile (dual) +
3 9E Constructii, instalatii si lucrari publice / Zidar, Mihalcea
' pietrar, tencuitor + Zugrav, ipsosar, vopsitor, Andreea
tapetar
Turism si alimentatie / Ospatar (chelner)
vanzator in unitati de alimentatie
4. |10C | + Miler Cornelia
Constructii, instalatii si lucrari publice / Zugrav
Industrie alimentard / Brutar, patiser, preparator
produse fainoase
+
5. 10D Turism si alimentatie / Bucatar Radu lonel
+

Industrie textila si pielarie / Confectioner
produse textile




11C

Turism si alimentatie / Ospatar, chelner, vanzator
in unitati de alimentatie

Ilie Marin

11D

Industrie alimentara / Brutar, patiser, preparator
produse fainoase

+

Turism si alimentatie / Bucatar

Moise Anisoara

Industrie textila si pielarie / Confectioner

11 E | produse textile Jalba Niculina

Constructii, instalatii si lucrari publice / Zidar,

11 F | pietrar, tencuitor Mocanu Aurel

ANUL SCOLAR 2018-2019
LICEU SERAL

Nr | Clasa Filiera / Profil / Calificarea profesionala
Crt DIRIGINTI
Pancescu
1. 9 Domeniul pregatirii de baza: Constructii, instalatii i lucrari Mirela
As | publice

2, ig Domeniul pregatirii de baza: Industrie textila si pielarie Dumitru Monica
Domeniul pregatirii de baza: Constructii, instalatii si lucrari

3. 11 As | publice Andronic Oana
Tehnician in constructii si lucrari publice
Domeniul pregatirii de baza: Constructii, instalatii si lucrari

4. | 11AS | publice Andronic Oana
Tehnician in constructii si lucrari publice
Tehnologica / Tehnic / Industrie textila si pieldrie / Tehnician

5. in industria textila Necoard Adina

11 Bs




Tehnologica / Resurse naturale si protectia mediului /
6. 11 Cs | Industria alimentara / Tehnician in mordrit, panificatie i Topor Antoneta
produse fainoase
Domeniul pregétirii de baza: Mecanica
7 12 As Pomgmul dg pregatl.r.e generala: Mecanica de montaj, Pari Otilia
intretinere si reparatii
8 12 Bs | Tehnologica / Tehnic / Tehnician in constructii si lucrari Burghelea lon
' publice
9 12 Cs Tehnologica / Tehnic / Tehnician in prelucrarea produselor de | Babeanu Nicoleta
' origine animala
10. | 13 As Tehnologlga / Tehnic / Tehnician in mordrit, panificatie si Mocanu Tamara
produse fainoase
11. 13 Bs Tehr}ologlca / Tehnic / Tehnician in constructii si lucrari Albu Nicu
publice
12. | 13cCs Tehnologica / Tehnic / Tehnician designer vestimentar Avr?lmla
Marioara
ANUL SCOLAR 2018-2019
SCOALA POSTLICEALA / SCOALA DE MAISTRI
Nr. Clasa Domeniul / Calificarea profesionala
crt. DIRIGINTI
1 PL — 1 | Industrie Alimentara / Tehnician controlul calittii Duni Magdalena
' A produselor agro-alimentare
PL - . . . . . . .o, . .
2. A Turism si alimentatie / Tehnician nutritionist Uliescu Midilina
. qe e 1 : o e Dimofte luliana
3. M — I B | Industrie textila si pielarie / Maistru confectii imbracdminte




M — | Constructii, instalatii si lucrari publice / Maistru

4 F
: T L aur Elena
1B constructii civile, industriale si agricole

M — | Constructii, instalatii si lucrari publice / Maistru mecanic Mileschin

5. L 3 Mariana
1HC masini si utilaje pentru constructii

ANEXA 6 — ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

1. Se va prezenta la scoala cu 15 minute inainte de inceperea programului.

2. Verifica prezenta elevului de serviciu.

3. Supravegheaza intrarea elevilor la primele ore de curs, verifica {inuta acestora si comunica
dirigintilor numele elevilor care nu au tinuta corespunzatoare consemnand si in procesul verbal.

4. Verifica prezenta profesorilor la ore si comunica clasele de la care lipsesc profesorii conducerii
scolii pentru a se asigura suplinirea.

5. Asigura intrarea punctuala la ore a profesorilor si a elevilor.

6. Verifica ordinea si disciplina in pauze.

7. Controleaza indeplinirea sarcinilor de catre personalul de serviciu.

8. Colaboreaza cu personalul de paza pentru a opri iesirea elevilor in afara scolii pentru interese
personale.

9. Asigura semnarea condicii de prezenta de catre toate cadrele didactice.

10. Preda cataloagele profesorului din tura urmatoare si consemneaza acest lucru in procesul verbal.
11. Consemneaza in procesul verbal eventualele abateri disciplinare ale elevilor si/sau deteriorarile din
salile de clasa sau din alte Incaperi din scoala.

12. Informeaza, in mod operativ, directorul de problemele deosebite aparute pe durata zilei.

13. Controleaza grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curatenie si anunta
administratorul/directorul daca identifica incdlcari ale normelor de curatenie .

14. La sfarsitul zilei verifica cataloagele, condicile de prezenta si toate celelalte obiecte din inventarul
cancelariei

a fi inlocuit.
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